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Sibenik, 16. listopada 2026.

Na temelju ¢lanka 16. Pravilnika o radu Gradske knjiZznice ..Juraj SiZgori¢* Sibenik i ¢lanka
6. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u ustanovama kulture Grada Sibenika, ravnateljica
Gradske knjiznice .. Juraj Sizgori¢* Sibenik raspisuje

OGLAS
za prijam u radni odnos na odredeno radno vrijeme
za vrijeme trajanja projekta financiranog iz sredstava Europske unije
* Knjiga je u diru™ (do 30.09.2029.)

® ESF+ , _
&  Ucinkoviti ljudski Sufinancira )
potencijali Europska unija

za sljedeée radno mjesto:

sain ®

1. Knjiznicar — voditelj programa — 1 izvrSitel]

Uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidat mora
zadovoljiti traZeni stupanj obrazovanja:
Uvjeti:
- VSS — zavrSen diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuc¢ili$ni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60
ECTS bodova iz temeljnih sadrzaja knjizni¢arstva na diplomskoj razini, odnosno
su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (.,Narodne novine®, broj 119/22.)
- osnovna racunalna pismenost
- komunikacijske vjestine za rad s korisnicima i suradnicima

Uz prijavu kandidati moraju priloziti:

- Zivotopis (preporucljivo u Europass formatu ili drugom preglednom poslovnom formatu).
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku domovnice ili osobne iskaznice)

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslika diplome)

- elektroni¢ki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiuranje s podacima iz mati¢ne
evidencije

- potvrdu o nekaznjavanju (ne starije od 30 (trideset) dana od dana objave oglasa).
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Dodatna dokumentacija (neobvezno):

Pozeljno je da kandidati uz prijavu dostave motivacijsko pismo s kratkim pregledom
najvaznijih projekata u ¢ijoj su pripremi, provedbi ili koordinaciji sudjelovali, uz navodenje
svoje uloge 1 odgovornosti.

Obvezan je probni rad, i to 6 mjeseci.

programa obavljat ¢e poslove planiranja, organizacije 1 provedbe aktivnosti usmjerenih na
poticanje Citanja i razvoj Citalacke pismenosti. Suradivat ¢e s ustanovama i udrugama te
voditi evidenciju o provedenim aktivnostima.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17), na javni oglas
mogu se javiti osobe oba spola.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzan
je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapos$ljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19 1 84/21 1 156/23) duzan je dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103. tog zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/moglo-bi-vas-
zanimati/15-kako-se-ostvaruje-pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-prema-zakonu-o-
hrvatskim-braniteljima-iz-domovinskog-rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzan je uz dokaz o invaliditetu dostaviti i dokaz o na¢inu prestanka
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 48.f.
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duzan je uz dokaz o invaliditetu
dostaviti i dokaz o nacinu prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21,13/26) duzan je dostaviti
sve dokaze iz ¢lanka 49. tog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti
prilikom zaposljavanja nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200s
tvarivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zaposljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

Podno$enjem prijave na oglas, kandidati daju izri¢itu suglasnost da Gradska knjiznica “Juraj
Sizgori¢™ Sibenik kao voditelj zbirke osobnih podataka moZe obradivati njihove osobne
podatke sukladno vazeé¢im propisima (Opcoj uredbi o zastiti osobnih podataka i Zakonu o
provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) iskljucivo u svrhu provedbe oglasa.

Nepravodobne i nepotpune prijave na oglas neée se razmatrati, niti ¢e podnositelji
nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu prijave.
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Urednom i potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u ovom oglasu i koja je vlastoru¢no potpisana.

Podnositelji ¢ija prijava nije pravodobna i potpuna ili koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz
oglasa nece biti pozvani na provjeru znanja i intervju.

Svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa i ¢ije prijave budu pravodobne i
potpune bit ¢e pozvani na provjeru znanja i intervju.

Na mreZnim stranicama Gradske knjiznice ,.Juraj Sizgori¢* Sibenik bit ée objavljeno vrijeme
i mjesto odrzavanja provjere znanja i intervjua najmanje tri (3) dana prije odrzavanja.

Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja i intervjuu, smatra se da je povukao prijavu na
oglas.

Trazeni dokumenti prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata kandidat
predloZen za zasnivanje radnog odnosa predocit ¢e izvornike.

Prijave se podnose na adresu: Gradska knjiznica “Juraj Sizgori¢” Sibenik, Velimira Skorpika
osam (8) dana od dana objave na oglasnoj plo¢i i na mreZnim stranicama Gradske knjiznice
“Juraj Sizgori¢™ Sibenik i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Odluka o izboru kandidata bit ¢e javno objavljena na sluzbenoj stranici Gradske knjiznice
“Juraj Sizgori¢™ Sibenik www.knjiznica-sibenik.hr sukladno ¢lanku 10. stavku 1. tocke 10.
Zakona o pravu na pristup informacijama (NN 25/13, 85/15 i 69/22) u roku od 8 dana od
isteka roka za donoSenje odluke o izboru kandidata za radno mjesto. Dostava odluke smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana objave na internetskoj stranici.

Gradska knjiznica ,.Juraj Sizgori¢* Sibenik zadrzava pravo da ponisti oglas ili da ne izabere
niti jednog kandidata, bez navodenja razloga za to.

Ravnateljica:

Marina Simi¢
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